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รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปี 2565  
(ตุลาคม 2564 - มีนาคม 2565) 

 
  องค์การบริหารส่วนต าบลกุดพิมาน ได้จัดท าการวิเคราะห์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปี 2565 ซึ่งเป็นกระบวนงานในการขอใบอนุญาตก่อสร้าง โดยความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริต กรณีเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานของพนักงานที่อาจเรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา
และเสนอความเห็นอนุมัติ อนุญาต โดยด าเนินการไม่เป็นไปตามล าดับค าขออนุญาต  
  องค์การบริหารส่วนต าบลกุดพิมาน จึงได้จัดให้มีมาตรการการจัดการความเสี่ยงการทุจริตโดย 
บูรณาการให้ส่วนราชการมีส่วนร่วมในการด า เนินการตามมาตรการ โดยได้มีการด าเนินการ เช่น การ
ประชาสัมพันธ์ขั้นตอนในการขออนุญาตก่อสร้าง การจัดเตรียมเอกสารประกอบค าขออนุญาตก่อสร้าง ก าหนด
ระยะเวลาแล้วเสร็จในการเสนอขออนุญาตก่อสร้าง  
  การวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริต องค์การบริหารส่วนต าบลกุดพิมาน ได้วิเคราะห์ความ
เสี่ยงเก่ียวกบัการทุจริต ประจ าปี 2565 โดย ประเด็นที่น ามาใช้ในการวิเคราะห์ และก าหนดมาตรการจัดการความ
เสี่ยง ปรากฏตามตารางนี้ 
   

โอกาส/ความเสี่ยงการทุจริต ระดับความจ าเป็น ของ
การเฝ้าระวัง 

ระดบัความรุนแรง 
ของผลกระทบ 

ค่าความเสี่ยงรวม 
จ าเป็นXรุนแรง 

การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีความเสี่ยง 
ในการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนเนื่องจาก 
ต้องมีการติดต่อกับภาคเอกชนในการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

2 3 6 

การรับของขวัญและหรือผลประโยชน์ใดๆ 
แม้จะเป็นการรับในโอกาสที่เหมาะสมตาม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมหรือ 
ให้กันตามมารยาทที่พึงปฏิบัติกันในสังคม 
อย่างไรก็ตามอาจก่อให้เกิดความคาดหวัง 
ทั้งผู้ ให้และผู้รับ และอาจท าให้บุคคล 
ภายนอกเข้าใจผิดต่อการปฏิบัติหน้าที่  
ราชการได้ 

2 3 6 

 

 
 



การด าเนินการตามมาตรการประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวกับการปฏบิัติงาน  
ระหว่าง ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565 

  จากการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการทุจริต งานการเจ้าหน้าที่ได้มีแนวคิดที่จะเสนอแนะ ใน
การก าหนด แนวทางและมาตรการที่จะด าเนินการ ควบคุม ก ากับ ให้พนักงานปฏิบัติงานที่อาจก่อให้เปิดการทุจริต
ขึ้นได้ ดังนี้  

แบบรายงานผลการด าเนินงานการจัดการความเสี่ยง 
แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต : ขององค์การบริหารส่วนต าบลกุดพิมาน (เดือน ตุลาคม 
๒๕๖๔ - มีนาคม ๒๕๖๕) หน่วยงานที่ประเมิน : องค์การบริหารส่วนต าบลกุดพิมาน 
ชื่อแผนบริหารความเสี่ยง -ประกาศ มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน กรณีการจัดซื้อจัด

จ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยง การจัดซื้อจัดจ้างมีการติดต่อกับภาคเอกชน 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความ
เสี่ยง 

 󠄒ยังไม่ได้ด าเนินการ  
 󠄒เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มด าเนินการ แต่ยังไม่ครบถ้วน ปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง
ให้เหมาะสม  
 󠄒เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) ................................ 

ตัวชี้วัด  จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผลการด าเนินงาน  ไม่ได้รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผู้รายงาน นางวิชุดา พวงขุนทด 
 สังกัด กองคลัง 
 วันเดือนปีที่รายงาน ๑ เมษายน ๒๕๖๕ 

 


